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Saapuvilla olleet jäsenet
Harri Lehtonen, puheenjohtaja
Marja-Leena Alho, 1. varapuheenjohtaja
Juha Korkeaoja, 2. varapuheenjohtaja
Sauli Ahvenjärvi, Teams
Sinikka Alenius
Irmeli Elomaa
Aila Haikkonen
Kari Hannus
Marjo Jaspa, Teams
Keijo Kerola
Voitto Raita-aho
Eero Rantala
Heidi Sakari
Jami Toivonen, Teams
Rauno Vesivalo
Mirja Ylijoki

Muut saapuvilla olleet
Anna Alarautalahti-Heurlin, sihteeri
Anne Holmlund, aluevaltuuston puheenjohtaja
Niina Immonen, aluevaltuuston 3. varapuheenjohtaja
Eeva Kalli, Teams, aluevaltuuston 1. varapuheenjohtaja
Marika Uimaluoto, aluevaltuuston 2. varapuheenjohtaja
Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja, esittelijä
Eliisa Saarinen
Jyrki Vatanen - § 231
Hannu-Pekka Neuvonen - § 231
Saila Hohtari - § 232
Vesa Kiiski - § 232
Kaisa Harjunpää - § 233 - 236
Hanna-Leena Markki - § 235
Katri Mannermaa - § 236
Marika Lanne - § 237
Jaana Männikkö - § 233 , 238

Poissa
Mika Aho

Allekirjoitukset

Harri Lehtonen
Puheenjohtaja

Anna Alarautalahti-Heurlin
Sihteeri
 

Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu asianhallintajärjestelmässä. Satakunnan hyvinvointialue 09.09.2024 klo 
08:52. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.
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Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

 

Voitto Raita-aho
 

 

Heidi Sakari
 

Pöytäkirjan nähtävänäolo
Yleisesti nähtäville www.sata.fi 
10.9.2024

Anna Alarautalahti-Heurlin, hallintojohtaja
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§ 228
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila,​ hyvinvointialuejohtaja

Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Käsittelyjärjestykseksi hyväksytään esityslista.

Päätös
Puheenjohtaja totesi kokouksen lailisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
Esityslista hyväksyttiin muilta osin käsittelyjärjestykseksi,​ mutta ylimääräisenä listalle 
päätettiin ottaa seuraavat asiat:

Eroaminen ikääntyneiden palveluiden lautakunnan puheenjohtajuudesta sekä 
jäsenyydestä,​ Jaspa 
Eroaminen tarkastuslautakunnan varajäsenyydestä,​ Palenius
Eroaminen ikääntyneiden palveluiden lautakunnasta,​ Sallinen
Eronpyyntö rakennustoimikunnan jäsenyydestä,​ Aho
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§ 229
Kokouksen pöytäkirjantarkastajat

Hallintosäännön 153 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä 
tavalla.

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila,​ hyvinvointialuejohtaja

Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Voitto Raita-​aho ja Heidi Sakari.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
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§ 230
Hyvinvointialuejohtajan ajankohtaiskatsaus

Käydään keskustelua ajankohtaisista asioista.

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

merkitä annetun ajankohtaiskatsauksen tiedoksi.

Kokouskäsittely
Ajankohtaisissa asioissa käsiteltiin:

Syyttäjän päätös esitutkinnan rajoittamisesta
Asiakastietojärjestelmän käyttöönoton viivästyminen
Talouden ajankohtaiset
Hoitotakuun pidentäminen

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
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§ 231
Satakunnan hyvinvointialueen talouskatsaus 1-​7 kk/2024

SATAHADno-2024-3514

Valmistelija / lisätiedot:
Jyrki Vatanen, Hannu-Pekka Neuvonen
jyrki.vatanen@sata.fi, hannu-pekka.neuvonen@sata.fi

Liitteet
1 Talouden toteuma 1-7 kk 2024

Satakunnan hyvinvointialueen talouden raportti tammi-​heinäkuussa v. 2024 (talouden 
ohjeellinen toteuma -​ % tammi-​ heinäkuussa on 58,​3 %): 

Talouden olennaisimmat poikkeamat talousarvioon

Tammi-​heinäkuussa toimintatuotot ovat toteutuneet 55,​7 % mukaisesti. Myynti –ja 
maksutuotot ovat lievästi yli tasaisen toteuman. Tuet ja avustukset etenkin 
erillisrahoitettavien hankkeiden osalta toteutuvat suurelta osin loppuvuodesta 
(toteuma 28,​4 %).

Tammi-​heinäkuun toteumassa toimintakulut ovat toteutuneet 57,​5 % mukaisesti. 
Henkilöstökulujen toteuma on alle ohjeellisen toteuman. Tiedossa on,​ että 
työehtosopimusten mukaiset korotukset tulevat nostamaan henkilöstökuluja 
kesäkuusta ja lokakuusta alkaen,​ kun 1.6.2024 ja 1.10.2024 korotukset toteutuvat. 
Ennusteen mukaan henkilöstökulut ovat jäämässä lievästi alle talousarvion.

Palveluiden ostot ovat yli tasaisen toteuman (toteuma 61,​0 %). Lisäksi loppuvuodelle 
on odotettavissa normaalia kuukautta suuremmat kustannukset. Tämän hetken 
arvion mukaan talousarvio tulee ylittymään palveluiden ostoissa. Aineet,​ tarvikkeet ja 
tavarat ovat toteutuneet yli talousarvion tasaisen toteuman (toteuma 61,​2 %). 
Tiliryhmässä hoitotarvikeostot ovat toteutuneet yli talousarvion tasaisen toteuman. 
Avustukset on toteutunut lievästi alle talousarvion,​ avustuksista maksetut 
henkilösivukulut kirjautuvat henkilöstökuluihin kirjanpidossa. Muissa toimintakuluissa 
vuokrakulut ovat toteutuneet lievästi yli tasaisen toteuman,​ vaikka koko tiliryhmä 
onkin tasaisen toteuman mukainen.

Valtion rahoitus on jaksotettu tasaisen toteuman mukaiseksi ja perustuu 
Valtiovarainministeriön 10.10.2023 julkaisemaan rahoituslaskelmaan (Satakunnan 
hyvinvointialueen rahoitus vuonna 2024 yhteensä 996 331 528 euroa). Vuoden 2024 
rahoitus päivitetään talousarviomuutoksen yhteydessä kun lopullinen rahoitus 
vuodelle 2024 on vahvistettu. Viimeisimmän tiedon mukaan (27.6.2024) Satakunnan 
hyvinvointialueen valtion rahoitus vuodelle 2024 on yhteensä 996 243 905 euroa.

Rahoitustuotot ovat toteutuneet alkuvuonna reilusti yli talousarvion. Tämä johtuu 
pankin maksamasta talletuskorosta,​ joka perustuu hyvinvointialueen pankkitilillä 
olevan rahan määrään. Tammi-​heinäkuun osalta talletuskorkojen tuotto on ollut noin 
2,​6 Me.

Poistot ovat toteutuneet lievästi yli talousarvion rakennuspoistojen osalta.
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Edellä mainitut poikkeamat huomioiden Satakunnan hyvinvointialueen tammi-​
heinäkuun tuloslaskelma osoittaa noin 25,​2 Me alijäämää. Päivitetty 
tilinpäätösennuste heinäkuun toteuman pohjalta vuoden 2024 tuloksesta ei ole vielä 
valmiina,​ mutta se esitetään kokouksessa. Kesäkuun tilanteessa alijäämäennuste oli 
87,​7 Me.

Talouden toteutumien vertaaminen vuosien 2023 ja 2024 tammi-​heinäkuun välillä ei 
ole vertailukelpoista tietoa. Vuoden 2023 tammi-​heinäkuun kirjanpito ei ollut ajan 
tasalla hyvinvointialueen vasta aloitettua toimintansa.

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

merkitä tiedoksi sekä
esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto merkitsee tiedoksi talouskatsauksen 1 
-​ 7 kk/2024.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
Aluevaltuusto
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§ 232
Vastine oikaisuvaatimukseen koskien sosiaalihuoltolain mukaisen liikkumisen tuen 
tarkistuksia

SATAHADno-2024-4976

Valmistelija / lisätiedot:
Vesa Kiiski
vesa.kiiski@sata.fi

Liitteet
1 Oikaisuvaatimus, Sosiaalihuoltolain mukaisen liikkumisen tuen tarkistukset
Verkkojulkisuus rajoitettu
2 Oikaisuvaatimuksen liite 1, kartta Reposaari - Noormarkku
Verkkojulkisuus rajoitettu
3 Oikaisuvaatimuksen liite 2, kartta Ulvila - Noormarkku
Verkkojulkisuus rajoitettu
4 Oikaisuvaatimuksen liite 3, kartta Harjavalta - Nakkila
Verkkojulkisuus rajoitettu
5 Oikaisuvaatimuksen liite 4, kartta Lavia - Pori
Verkkojulkisuus rajoitettu
6 Oikaisuvaatimuksen liite 5, kartta Lavia - Reposaari
Verkkojulkisuus rajoitettu

Asian vireilletulo

Aluehallituksen päätöksestä 18.6.2024 §193 koskien sosiaalihuoltolain mukaisen 
liikkumisen tuen tarkistuksia on tehty oikaisuvaatimus 24.6.2024. Oikaisuvaatimus on 
saapunut määräajassa. 

Oikaisuvaatimuksessaan oikaisuvaatimuksen tekijä vaatii aluehallituksen päätöstä 
muutettavaksi niin,​ että kuntarajaa ei aseteta liikkumisen esteeksi. 
Oikaisuvaatimuksen tekijä pyytää huomioimaan asiakkaiden yhdenvertaisen kohtelun 
hyvinvointialueella. Tekijä vetoaa sosiaalihuoltolakiin,​ jossa hänen mukaansa ei 
suoraan ilmene,​ miten kuljetuspalvelua saa rajoittaa toisin kuin vammaispalvelulaissa 
ja eri oikeusasteiden päätöksissä.

Oikaisuvaatimuksen tekijä pyytää huomioimaan kuntien erilaiset palvelut: Porissa on 
paljon sellaisia palveluita,​ jollaisia monella on tarpeen käyttää eikä niitä ole omassa 
kunnassa. Tekijän mukaan tästä ei aiheudu ongelmia porilaiselle,​ vaikka matkaa olisi 
liki 100 km,​ mutta nakkilalaiselle aiheutuu,​ jos hänen pitää asioida Porissa esimerkiksi 
verottajalla.

Sovellettava lainsäädäntö

Sosiaalihuoltolain 23 §:n mukaista liikkumisen tukea myönnetään tarve-​ ja 
tuloharkintaan sekä varattuun määrärahaan perustuen sellaisille liikuntarajoitteisille 
vanhuksille ja vammaisille,​ jotka eivät ole oikeutettuja vammaisuuden perusteella 
järjestettävistä palveluista ja tukitoimista annetun lain (vammaispalvelulain) 
mukaiseen kuljetuspalveluun. 
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Sosiaalihuoltolain 23 §:n mukaan esteetön ja toimiva julkinen joukkoliikenne mukaan 
lukien kutsu-​ ja palveluliikenne on ensisijainen tapa järjestää kaikille soveltuva 
liikkuminen.

Selvitys asian etenemisestä

Sosiaalihuoltolain mukaisessa liikkumisen tuessa hyvinvointialueet määrittelevät 
talousarvioissa kyseiseen palveluun varattujen määrärahojen puitteissa matkoihin 
oikeuttavat kriteerit (tulorajat sekä varallisuus),​ matkojen määrän,​ matka-​alueen sekä 
matkoista asiakkailta perittävät maksut.

Satakunnan hyvinvointialueen aluehallitus on päättänyt (18.6.2024 / 193 §),​ että 
sosiaalihuoltolain mukaisia liikkumisen tuen matkoja myönnetään enintään 8 
yhdensuuntaista matkaa kuukaudessa ja myönnetyt matkat on rajattu käytettäväksi 
asiakkaan kotikunnan alueella,​ mutta kuitenkin niin,​ että asiakas voi käyttää matkoista 
kaksi lähikuntien alueella.

Yhteenveto

Aluehallitus on päättänyt 18.6.2024,​ että sosiaalihuoltolain mukaisia liikkumisen tuen 
matkoja myönnetään enintään 8 yhdensuuntaista matkaa kuukaudessa ja myönnetyt 
matkat on rajattu käytettäväksi asiakkaan kotikunnan alueella,​ mutta kuitenkin niin,​ 
että asiakas voi käyttää matkoista kaksi lähikuntien alueella.

 

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

hylätä oikaisuvaatimuksen perusteettomana.

Kokouskäsittely
Merkittiin pöytäkirjaan,​ että esittelijä poisti kohdasta Selvitys asian etenemisestä 
viimeisen lauseen: "Kaksi matkaa lähikuntiin mahdollisuus otettiin käyttöön 1.1.2023. 
Ennen hyvinvointialuetta mahdollisuutta ei ollut missään kunnassa,​ eikä sitä ollut 
ehdotettukaan kunnassa aiemmin".

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
Oikaisuvaatimuksen tekijä
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§ 233
Lausunnon antaminen Turun hallinto-​oikeudelle palkkasaatavasta tehtyyn valitukseen

SATAHADno-2024-1940

Valmistelija / lisätiedot:
Kaisa Harjunpää
kaisa.harjunpaa@sata.fi

Liitteet
1 PoSa, hallintosääntö 10.9.2021
2 Virkamääräys, Seppälä
Ei vielä julkinen, Vain sisäisesti julkinen
3 Lausunto Turun hallinto-oikeudelle, Seppälä

Perustelut

Turun hallinto-​oikeus on lähestynyt Satakunnan hyvinvointialuetta 
lausuntopyynnöllään asiassa 756/03.04.04.04.09/2024. Lausuntopyynnössä hallinto-​
oikeus pyytää Satakunnan hyvinvointialuetta:

1) antamaan lausunnon,​ jossa viranomainen

-​ antaa selostuksen asiasta

-​ vastaa valituksessa esitettyihin vaatimuksiin ja niiden perusteluihin sekä

-​ lausuu esitetystä selvityksestä

2) toimittamaan päätöksen perusteena olleet asiakirjat sekä muut asiaan liittyvät 
asiakirjat

3) luetteloimaan toimittamansa asiakirjat. Luettelossa on selkeästi kerrottava,​ mitkä 
asiakirjoista ovat olleet viranomaisen käytössä,​ kun se on tehnyt valituksenalaisen 
päätöksen. Näistä on erotettava asiakirjat,​ jotka viranomainen on laatinut tai 
hankkinut yksinomaan tätä oikeudenkäyntiä varten

Valitus koskee Satakunnan hyvinvointialueen aluehallituksen päätöstä 23.4.2024 § 127.

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

antaa liitteen mukaisen lausunnon Turun hallinto-​oikeudelle sekä antaa 
hallintojohtajalle oikeuden täydentää lausuntoa tarpeellisilta osin koko 
oikeudenkäynnin ajan ja
tarkastaa pöytäkirjan tämän pykälän osalta kokouksessa.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
Turun hallinto-​oikeus
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§ 234
Lausunnon antaminen Turun hallinto-​oikeudelle palkkasaatavasta tehtyyn valitukseen

SATAHADno-2024-1938

Valmistelija / lisätiedot:
Kaisa Harjunpää
kaisa.harjunpaa@sata.fi

Liitteet
1 Sopimus henkilöstöresurssin siirrosta
Ei vielä julkinen, Vain sisäisesti julkinen
2 Liukuva työaika-ohje, voimassa 1.3.2022 alkaen
3 Lausunto Turun hallinto-oikeudelle, Ojala

Perustelut

Turun hallinto-​oikeus on lähestynyt Satakunnan hyvinvointialuetta 
lausuntopyynnöllään asiassa 833/03.04.04.04.09/2024. Lausuntopyynnössä hallinto-​
oikeus pyytää Satakunnan hyvinvointialuetta:

1) antamaan lausunnon,​ jossa viranomainen

-​ antaa selostuksen asiasta

-​ vastaa valituksessa esitettyihin vaatimuksiin ja niiden perusteluihin sekä

-​ lausuu esitetystä selvityksestä

2) toimittamaan päätöksen perusteena olleet asiakirjat sekä muut asiaan liittyvät 
asiakirjat

3) luetteloimaan toimittamansa asiakirjat. Luettelossa on selkeästi kerrottava,​ mitkä 
asiakirjoista ovat olleet viranomaisen käytössä,​ kun se on tehnyt valituksenalaisen 
päätöksen. Näistä on erotettava asiakirjat,​ jotka viranomainen on laatinut tai 
hankkinut yksinomaan tätä oikeudenkäyntiä varten

Valitus koskee Satakunnan hyvinvointialueen aluehallituksen päätöstä 7.5.2024 § 139.

 

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

antaa liitteen mukaisen lausunnon Turun hallinto-​oikeudelle sekä antaa 
hallintojohtajalle oikeuden täydentää lausuntoa tarpeellisilta osin koko 
oikeudenkäynnin ajan ja
tarkastaa pöytäkirjan tämän pykälän osalta kokouksessa.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
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Turun hallinto-​oikeus
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§ 235
Lausunnon antaminen Turun hallinto-​oikeudelle koskien virkasuhteen purkamista

SATAHADno-2024-1850

Valmistelija / lisätiedot:
Hanna-Leena Markki
hanna-leena.markki@sata.fi

Liitteet
1 Lausunto Turun hallinto-oikeudelle, Melan
Ei vielä julkinen, Vain sisäisesti julkinen

Perustelut

Turun hallinto-​oikeus on lähestynyt Satakunnan hyvinvointialuetta 
lausuntopyynnöllään asiassa 1059/03.04.04.04.09/2024. Lausuntopyynnössä hallinto-​
oikeus pyytää Satakunnan hyvinvointialuetta:

1) antamaan lausunnon,​ jossa viranomainen

-​ antaa selostuksen asiasta

-​ vastaa valituksessa esitettyihin vaatimuksiin ja niiden perusteluihin sekä

-​ lausuu esitetystä selvityksestä

2) toimittamaan päätöksen perusteena olleet asiakirjat sekä muut asiaan liittyvät 
asiakirjat

3) luetteloimaan toimittamansa asiakirjat. Luettelossa on selkeästi kerrottava,​ mitkä 
asiakirjoista ovat olleet viranomaisen käytössä,​ kun se on tehnyt valituksenalaisen 
päätöksen. Näistä on erotettava asiakirjat,​ jotka viranomainen on laatinut tai 
hankkinut yksinomaan tätä oikeudenkäyntiä varten

Valitus koskee Satakunnan hyvinvointialueen aluehallituksen päätöstä 4.6.2024 § 166.

 

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

antaa liitteen mukaisen lausunnon Turun hallinto-​oikeudelle sekä antaa 
hallintojohtajalle oikeuden täydentää lausuntoa tarpeellisilta osin koko 
oikeudenkäynnin ajan ja
tarkastaa pöytäkirjan tämän pykälän osalta kokouksessa.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
Turun hallinto-​oikeus
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§ 236
Satakunnan hyvinvointialueen työterveyshuoltopalvelujen sopimuksen optiovuoden 
käyttäminen vuodelle 2025

SATAHADno-2024-7031

Valmistelija / lisätiedot:
Kaisa Harjunpää, Katri Mannermaa
kaisa.harjunpaa@sata.fi, katri.mannermaa@sata.fi

Liitteet
1 Satakunta HVA - raportti työterveyshuollon toimivuudesta
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
2 Sata-alueen asiakastyytyväisyyskyselyn kooste
3 LRTTn kokoama asiakastyytyväisyyskyselyn kooste

Aluehallitus 17.6.2022 / 162 § on päättänyt työterveyshuollon palvelutuotantotavasta. 
Tällöin todettiin,​ että viimeistään 2024 vuoden aikana palvelujen tuottamistapaa tulee 
arvioida. Työyhteisöpäällikkö on hankkinut (§1/2024) työterveyshuollon toimivuuden 
arvioinnin FreaiLife Oy:ltä yhteistyössä Kevan kanssa 31.1.1024. Arvioinnin raportti on 
LIITTEESSÄ 1.  

Toimivuusarvioinnin lisäksi hyvinvointialueen henkilöstöpalvelut toteutti Sata-​alueen 
henkilöstölle asiakastyytyväisyyskyselyn ajalla 24.5-​16.6.2024. Kyselyssä pyydettiin 
antamaan palautetta työterveyshuoltopalvelujen saatavuudesta sekä laadusta 
kokonaisuutena sekä toimijoittain (Länsirannikon työterveys Oy,​ Terveystalo ja 
Pihlajalinna). Raportti on LIITTEENÄ 2.

Aktiivisesta markkinoinnista huolimatta kyselyyn vastasi vain 733 työntekijää,​ joka on 
6,​7 % koko henkilöstöstä. Tuloksista ei huonon vastausprosentin perusteella voida 
tehdä yleistyksiä. Tämän lisäksi Länsirannikon työterveys on toteuttanut tammikuussa 
2024 oman asiakastyytyväisyyskyselyn,​ minkä tulokset ovat esiteltynä LIITTEESSÄ 3.

Toimivuusarviointia on käsitelty aluehallituksen iltakoulussa 4.6.2024 ja 
asiakastyytyväisyyskyselyjen tuloksia 14.8.2024.

Keskeistä on,​ että työterveyspalvelut voidaan hankkia mahdollisimman 
kustannusvaikuttavasti etenkin tässä taloustilanteessa. Työterveyshuoltotoiminnan 
tulee olla työterveyshuoltopainotteista kuten työterveysyhteistyön 
toimintasuunnitelmassa on painotettu. 

Lisäksi Länsirannikon työterveys Oy:n kanssa on keskusteltu toiminnan 
laajentumisesta,​ jotta ns. omatuotannon osuutta kasvatettaisiin. Lisäksi tarkoituksena 
on jatkossa tarkastella palvelutuotannon laajuutta siten,​ että 
työterveyshuoltopalveluita olisi saatavilla pääsääntöisesti sote-​keskusten 
sijaintipaikkakuntien mukaisesti.

Satakunnan hyvinvointialue on solminut työterveyspalvelusopimuksen Länsirannikon 
työterveys Oy:n kanssa ajalle 1.1.2023-​31.12.2024. Lisäksi sopimuksessa on sovittu 
optiovuosien käytöstä niin,​ että Tilaajalla on oikeus jatkaa hankintasopimusta kahdella 
yhden (1+1) vuoden pituisella optiokaudella. Optiovuosien käytöstä päätetään 
erikseen.
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Optiokaudella sovelletaan hankintasopimuksen ehtoja sen mukaisesti,​ kun ne ovat 
voimassa Sopimuksen päättyessä. Tilaaja voi neuvotella Sopimuksen sisällöstä 
uudelleen ja irtisanoa Sopimuksen em. perusteella 3 kuukauden irtisanomisajalla. 
Sopimus jatkuu toistaiseksi voimassa olevana 6 kuukauden irtisanomisajalla 
sopimuskauden,​ mikäli optiokausia ei käytetä,​ tai Sopimusta koskevan/koskevien 
optiokauden/optiokausien päättyessä. Mikäli optiokausia ei käytetä,​ irtisanomisaika 
on 6 kk.

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

että vuodelle 2025 otetaan käyttöön sopimuksessa oleva optiovuosi sekä 
valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan tai hänen määräämänsä neuvottelemaan 
optiovuotta 2025 koskevan sopimuksen mahdollisista muutoksista 
Länsirannikon työterveys Oy:n kanssa.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Esteellisyys
Niina Immonen ilmoitti olevansa esteellinen asian käsittelyssä (hallintolain 28 § 1 
mom. 5 kohta) ja poistui kokouksesta asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi.

Tiedoksi
Länsirannikon työterveys Oy,​ Kaisa Harjunpää,​ Katri Mannermaa
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§ 237
Hankeavustuksen myöntäminen,​ Porin Ensi-​ ja turvakotiyhdistys ry

SATAHADno-2024-1853

Valmistelija / lisätiedot:
Marika Lanne
marika.lanne@sata.fi

Liitteet
1 Hankeavustus, Porin ensi- ja turvakotiyhdistys ry

Satakunnan hyvinvointialueen aluehallitus on kokouksessaan 23.10.2023 / § 278 
hyväksynyt järjestöavustusten periaatteet,​ jonka mukaan hyvinvointialue voi tukea 
hankeavustuksella toimintaa,​ johon järjestö hakee ulkopuoliselta rahoittajalta (esim. 
STEA,​ ESR,​ THL tai STM) avustusta kehittämisluonteisiin,​ määräaikaisiin tehtäviin. 
Hyvinvointialueen avustus ei voi olla ainoa rahoituskanava. Hyvinvointialueen rahoitus 
toimii toiminnan täydentävänä julkisena rahoituksena.

Avustusperiaatteiden mukaan avustuksia koskevat neuvottelut käydään ao. hanketta 
koskevien palvelutuotannon asiantuntijoiden sekä HYTE-​ ja TKIO-​vastuuyksikön 
kanssa yhteistoiminnallisesti. Hankeavustusten hakuaika on jatkuva ja avustuksia 
voidaan myöntää määrärahojen puitteissa.

Porin Ensi-​ ja turvakotiyhdistys ry on saanut myönteisen ESR+-​rahoituspäätöksen 
nuorisohankkeeseen Väkivallattomuuden tekijät. Se on valtakunnallinen hanke,​ jossa 
on kuusi itsenäistä taloutta pitävää osahanketta ja päähanke on Ensi-​ ja turvakotien 
liitto. Satakunnassa keskitytään nuorten kehittäjä-​ ja vertaisryhmämallin luomiseen. 
Toiminta-​aika on 1.8.2024-​31.7.2026. Satakunnassa toimintaan palkataan 50 % 
työpanoksella työntekijä nuorten pariin.

Budjetti kahdelle vuodelle on 64 728 euroa ja siitä on 25 % omavastuuosuus 16182 
euroa. Vuoden 2024 toiminta-​ajan omavastuuosuus on 3371,​25 euroa. Porin kaupunki 
osallistuu hankkeeseen tila-​ ja työaikapanoksilla. Porin Ensi-​ ja turvakotiyhdistys ry 
hakee Satakunnan hyvinvointialueelta hankkeen omavastuuosuutta 
hankeavustuksena.

Hanke tukee Satakunnan hyvinvointialueen strategian ja sen arvon ”kohtaamme 
inhimillisesti” toteutumista. Strategisen periaatteen # 6 mukaan: ”Järjestämme ja 
kehitämme palveluja tasapuolisesti erilaiset asiakasryhmät huomioiden yhteistyössä 
eri kuntien,​ yritysten ja järjestöjen kanssa.” 

Porin Ensi-​ ja turvakotiyhdistys ry:n hanke on avustusperiaatteiden ja Satakunnan 
hyvinvointialueen strategian mukainen ja tukee osaltaan Satakunnan 
hyvinvointialueen työtä nuorten osallisuuden ja mielen hyvinvoinnin edistämiseksi 
sekä lähisuhdeväkivallan ehkäisemiseksi. Edellä esitetyin perustein esitetään 
hankeavustuksen myöntämistä Porin Ensi-​ ja turvakotiyhdistys ry:lle.

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää
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myöntää Porin Ensi-​ ja turvakotiyhdistys ry:lle hankeavustuksena 3371,​25 euroa 
vuodelle 2024.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
tutkimus-​ ja kehitysjohtaja Mari Niemi,​ hyte-​koordinaattori Mira Heimo-​Mulinga
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§ 238
Ennakoivasta omaishoidon tuesta luopuminen

SATAHADno-2024-4995

Valmistelija / lisätiedot:
Jaana Männikkö
jaana.mannikko@sata.fi

Liitteet
1 Ennakkovaikutusten arviointilomake_Ennakoiva OHT
2 Omaishoidon tuen ennuste 2024

Vuoden 2024 omaishoidon tuen määrärahan riittävyydestä laaditun ennusteen 
mukaan varattu määräraha ei riitä kaikille tuen myöntämisedellytykset täyttäville. 
Ikääntyvien palvelujen omaishoidon tuen vuoden 2024 talousarvion toteumaennuste 
on ylittymässä 6/2024 laaditun ennusteen mukaan noin -​458 000 
euroa.  Ikääntyneiden palvelujen toimialueen sisältä ei ole mahdollista kattaa ylitystä 
ja lisäksi hyvinvointialueen tilinpäätösennuste vuodelle 2024 on muodostumassa 
alijäämäiseksi.

Omaishoidon tuen asiakasmäärä 
ikäryhmittäin

asiakasmäärä 7
/2024

 

< 18-​vuotiaat 301  
18-​64-​vuotiaat 319  
> 65-​vuotiaat 1432  
Omaishoidon tuen asiakasmäärä 
palkkioluokittain

asiakasmäärä 7
/2024

Palkkio €
/kk

Ennakoiva tuki 240 218,​13
Palkkioluokka 1 1404 654,​39
Palkkioluokka 2 392 981,​59
Palkkioluokka 3 14 1745,​05
Palkkioluokka 4 2 1308,​79

Ennakoiva tuki on tällä hetkellä 218,​13 euroa kuukaudessa (vuonna 2023 207,​60 euroa
/kk). Ennakoivaa tukea on maksettu 7/2024 mennessä 350 956 € ja toteumaennuste v.
2024 on 683 139 €. Ennakoivan tuen saajia oli Satakunnan hyvinvointialueella vuoden 
2023 lopussa 199 henkilöä ja 7/2024 tilaston mukaan ennakoivan tuen saajia on 240 
henkilöä.

Mikäli ennakoiva tuki poistetaan kokonaan 9/2024 alkaen (irtisanomisaika 1kk),​ säästö 
vuodelle 2024 on arviolta 184 868 €.

Omaishoidon tuen (sisältäen kaikki maksuluokat ja ennakoivan tuen) määrärahan 
sidonnaisuuteen viitaten tuen maksaminen uusille myöntämisperusteet täyttäville 
hakijoille on jouduttu keskeyttämään. Satakunnan hyvinvointialueen omaishoidon 
tukeen vuodelle 2024 varatut määrärahat on sidottu voimassa oleviin omaishoidon-​
/ennakoivan tuen sopimuksiin eikä uusia sopimuksia voida näin ollen tehdä ennen 
kuin määrärahaa vapautuu.
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Satakunnan hyvinvointialueen ikääntyneiden palveluiden toimialue esittää,​ että 
ennakoivan tuen myöntämistä ja maksamista ei jatketa tässä taloudellisessa 
tilanteessa ja olemassa olevat taloudelliset sekä henkilöstö resurssit keskitetään 
lakisääteisen omaishoidon tuen myöntämiseen. Ennakoivasta tuesta luopumisen 
myötä kotihoidon kysyntä voi kasvaa jonkin verran,​ mutta kyseessä on asiakasryhmä,​ 
jonka palvelujen tarve on vielä vähäistä ja kotihoidon asiakastyöaikaa on mahdollista 
lisätä.

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

luopua ennakoivan tuen palkkioluokasta
uusien kohdalla heti
myönnettyjen kohdalla,​ kun määräaikainen sopimus umpeutuu.

Päätös
Keskustelun kuluessa aluehallituksen jäsen Heidi Sakari ehdotti Jami Toivosen 
kannattamana,​ että ennakoivasta tuesta ei luovuta.

Koska kokouksen kuluessa oli tehty esittelijän ehdotuksesta poikkeava kannatettu 
vastaehdotus,​ päätettiin suorittaa äänestys.

Puheenjohtaja totesi,​ että suoritetaan äänestys

JAA esittelijän ehdotus

EI Heidi Sakarin ehdotus

JAA 14 ääntä ( Juha Korkeaoja,​ Aila Haikkonen,​ Rauno Vesivalo,​ Marja-​Leena Alho,​ 
Sinikka Alenius,​ Voitto Raita-​aho,​ Harri Lehtonen,​ Keijo Kerola,​ Mirja Ylijoki,​ Eero 
Rantala,​ Irmeli Elomaa,​ Kari Hannus,​ Marjo Jaspa,​ Sauli Ahvenjärvi)

EI  2 ääntä ( Heidi Sakari,​ Jami Toivonen)

 

Äänestyksen perusteella aluehallituksen päätökseksi tuli esittelijän ehdotus.

Tiedoksi
vastuualuejohtaja Taina Juvonen,​ vastuuyksikön päällikkö Tarja Hagback
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§ 239
Hyvinvointialuejohtajan päätöspöytäkirjat

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila,​ hyvinvointialuejohtaja

Ei uusia päätöksiä.

Päätös
Ei uusia päätöksiä.
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§ 240
Tiedoksi merkittävät asiat

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila,​ hyvinvointialuejohtaja

Ei tiedoksi merkittäviä asioita.

Päätös
Ei tiedoksi merkittäviä asioita.
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§ 241
Muut asiat

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila,​ hyvinvointialuejohtaja

Ei muita asioita.

Päätös
Ei muita asioita.
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§ 242
LISÄPYKÄLÄ: Eroaminen ikääntyneiden palveluiden lautakunnan puheenjohtajuudesta sekä 
jäsenyydestä,​ Jaspa

SATAHADno-2024-7316

Valmistelija / lisätiedot:
Anna Alarautalahti-Heurlin
anna.alarautalahti-heurlin@sata.fi

Liitteet
1 Eronpyyntö, Jaspa

Marjo Jaspa on jättänyt 29.8.2024 oheisen liitteen mukaisen eropyyntönsä 
ikääntyneiden palveluiden lautakunnan puheenjohtajuudesta sekä jäsenen tehtävästä 
toisen luottamustehtävän vastaanottamisen vuoksi. Asia tulisi viedä aluevaltuuston 
päätettäväksi. Lautakuntien nimittämisestä on säädetty hallintosäännön 10 §:ssä.

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

ottaa asian kiireellisenä ja ylimääräisenä käsittelyyn,​
ehdottaa aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto päättää myöntää Marjo Jaspalle 
eron ikääntyneiden palveluiden lautakunnan puheenjohtajuudesta ja 
jäsenyydestä sekä valitsee Jaspan tilalle ikääntyneiden palveluiden lautakuntaan 
uuden jäsenen sekä puheenjohtajan sekä
tarkastaa pöytäkirjan tämän pykälän osalta kokouksessa.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Esteellisyys
Marjo Jaspa ilmoitti olevansa esteellinen asian käsittelyssä (hallintolain 28.1 § 1 ) ja 
poistui kokouksesta asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi.

Tiedoksi
Aluevaltuusto
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§ 243
LISÄPYKÄLÄ: Eroaminen tarkastuslautakunnan varajäsenyydestä,​ Palenius

SATAHADno-2024-7408

Valmistelija / lisätiedot:
Anna Alarautalahti-Heurlin
anna.alarautalahti-heurlin@sata.fi

Liitteet
1 Eronpyyntö, Palenius.pdf

Tarkastuslautakunnan varajäsen Henrika Palenius on ilmoittanut 2.9.2024 oheisen 
liitteen mukaisen eropyyntönsä tarkastuslautakunnan varajäsenen tehtävästä 
luottamuspaikkojen järjestelyn takia.

Hyvinvointialuelain 22 §:n nojalla aluevaltuusto valitsee tarkastuslautakunnan.

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

ottaa asian ylimääräisenä ja kiireellisenä käsittelyyn
ehdottaa aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto päättää myöntää Henrika 
Paleniukselle eron tarkastuslautakunnan varajäsenen tehtävästä sekä valitsee 
Paleniuksen tilalle uuden varajäsenen,​
tarkastaa pöytäkirjan tämän pykälän osalta kokouksessa.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
Aluevaltuusto
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§ 244
LISÄPYKÄLÄ: Eroaminen ikääntyneiden palveluiden lautakunnan varajäsenyydestä,​ Sallinen

SATAHADno-2024-7407

Valmistelija / lisätiedot:
Anna Alarautalahti-Heurlin
anna.alarautalahti-heurlin@sata.fi

Liitteet
1 Eronpyyntö, Sallinen

Anu Sallinen on jättänyt 2.9.2024 oheisen liitteen mukaisen eropyyntönsä 
ikääntyneiden palveluiden lautakunnan varajäsenen tehtävästä luottamuspaikkojen 
järjestelyn takia. Asia tulisi viedä aluevaltuuston päätettäväksi. Lautakuntien 
nimittämisestä on säädetty hallintosäännön 10 §:ssä.

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

ottaa asian kiireellisenä ja ylimääräisenä käsittelyyn,​
ehdottaa aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto päättää myöntää Anu Salliselle 
eron ikääntyneiden palveluiden lautakunnan varajäsenyydestä sekä valitsee 
Sallisen tilalle ikääntyneiden palveluiden lautakuntaan uuden varajäsenen sekä
tarkastaa pöytäkirjan tämän pykälän osalta kokouksessa.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
Aluevaltuusto
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§ 245
LISÄPYKÄLÄ: Eroaminen rakennustoimikunnan jäsenyydestä,​ Aho

SATAHADno-2024-7445

Valmistelija / lisätiedot:
Anna Alarautalahti-Heurlin
anna.alarautalahti-heurlin@sata.fi

Liitteet
1 Eronpyyntö, Aho

Rakennustoimikunnan jäsen Mika Aho on ilmoittanut 3.9.2024 eropyyntönsä 
rakennustoimikunnan jäsenen tehtävästä luottamuspaikkojen järjestelyn takia.

Hyvinvointialueen hallintosäännön mukaan aluehallitus valitsee rakennustoimikunnan.

Ehdotus

Aluehallitus päättää

ottaa asian ylimääräisenä ja kiireellisenä käsittelyyn,​
myöntää Mika Aholle eron rakennustoimikunnan jäsenen tehtävästä sekä 
valitsee Ahon tilalle uuden jäsenen,​
tarkastaa pöytäkirjan tämän pykälän osalta kokouksessa.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. Aluehallitus valitsi Ahon tilalle 
rakennustoimikuntaan Petri Salmisen.

Tiedoksi
Valittu
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Hallintovalitus
§232

Hallintovalitus
Tähän päätökseen haetaan muutosta hallintovalituksella.

Valitusoikeus

Tähän päätökseen saa hakea muutosta se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka 
oikeuteen,​ velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa ja se,​ jonka 
valitusoikeudesta laissa erikseen säädetään. Viranomainen saa hakea muutosta 
valittamalla myös,​ jos valittaminen on tarpeen viranomaisen valvottavana olevan 
yleisen edun vuoksi.

Valvontakäynnistä mahdollisesti perittävään maksuun haetaan kuitenkin edellisestä 
poiketen muutosta oikaisuvaatimusmenettelyllä,​ jota koskevat ohjeet ovat laskun 
yhteydessä.

Valitusaika

Valitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan viimeisenä 
päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon sinä päivänä,​ jona päätös on 
luovutettu asianosaiselle tai hänen lailliselle edustajalleen. Postitse saantitodistusta 
vastaan lähetetystä asiakirjasta katsotaan asianosaisen saaneen tiedon 
saantitodistuksen osoittamana aikana.

Käytettäessä todisteellista sähköistä tiedoksiantoa päätös katsotaan annetun tiedoksi,​ 
kun asiakirja on noudettu viranomaisen osoittamalta palvelimelta,​ tietokannasta tai 
muusta tiedostosta.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä,​ itsenäisyyspäivä,​ vapunpäivä,​ joulu-​ tai juhannusaatto tai arkilauantai,​ saa 
valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Valitusviranomainen

Valitus tehdään Turun hallinto-​oikeudelle

Postiosoite:                               PL 32,​ 20101 Turku

Käyntiosoite:                            Sairashuoneenkatu 2-​4

Sähköpostiosoite:                    turku.hao@oikeus.fi

Faksinumero:                           029 56 42414

Puhelinnumero:                       029 56 42400

Valituksen voi tehdä myös hallinto-​ ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa 
osoitteessa https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Valituksen muoto ja sisältö
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Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.

Valituksessa on ilmoitettava:

1) päätös,​ johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös);​

2) miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen 
vaaditaan tehtäväksi (vaatimukset);​

3) vaatimusten perustelut;​

4) mihin valitusoikeus perustuu,​ jos valituksen kohteena oleva päätös ei 
kohdistu valittajaan.

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa 
käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies,​ myös tämän yhteystiedot on 
ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireillä ollessa ilmoitettava 
viipymättä hallintotuomioistuimelle.

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite,​ johon 
oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää (prosessiosoite). Mikäli valittaja 
on ilmoittanut enemmän kuin yhden prosessiosoitteen,​ voi hallintotuomioistuin valita,​ 
mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat.

Valitukseen on liitettävä:

1) valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen;​

2) selvitys siitä,​ milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi,​ tai muu selvitys 
valitusajan alkamisen ajankohdasta;​

3) asiakirjat,​ joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi,​ jollei niitä ole jo 
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Oikeudenkäyntimaksu

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen mukaan 
kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.

Tuomioistuinmaksulaki: https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/20151455?search%
5Btype%5D=pika&search%5Bpika%5D=tuomioistuinmaksulaki#P5

Pöytäkirja

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Satakunnan 
hyvinvointialueen kirjaamosta.

Postiosoite:                       Sairaalantie 3,​ 28500 Pori

Sähköpostiosoite:              kirjaamo@sata.fi

Puhelinnumero:                 044 707 7781
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Muutoksenhakukielto
§228, §229, §230, §231, §233, §234, §235, §239, §240, §241, §242, §243, §244

Muutoksenhakukielto
Päätöksestä ei saa tehdä lain hyvinvointialueesta 141 §:n nojalla oikaisuvaatimusta 
eikä aluevalitusta,​ koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.



 Satakunnan hyvinvointialue Pöytäkirja 14/2024 31 ( )31
Aluehallitus 03.09.2024

 

Oikaisuvaatimus
§236, §237, §238, §245

Oikaisuvaatimusohje
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä aluehallitukselle kirjallisen 
oikaisuvaatimuksen. Oikaisuvaatimuksen voi tehdä se,​ johon päätös kohdistuu tai 
jonka oikeuteen,​ velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) 
sekä Satakunnan hyvinvointialueen jäsen.

Oikaisuvaatimus on toimitettava aluehallitukselle osoitettuna hyvinvointialueen 
kirjaamoon,​ osoite Sairaalantie 3,​ 28500 Pori tai sähköisesti kirjaamo@sata.fi,​ 
neljäntoista (14) päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista,​ mainittua päivää 
lukuun ottamatta.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ 7 päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä,​ 3 päivän kuluttua sähköpostin lähettämisestä,​ 
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen 
merkittynä aikana. Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon 
seitsemän päivän kuluttua siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä,​ itsenäisyyspäivä,​ vapunpäivä,​ joulu-​ tai juhannusaatto 
tai arkilauantai,​ saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimuksesta tulee ilmetä oikaistavaksi vaadittu päätös sekä 
muutosvaatimukset perusteluineen. Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava 
tekijän nimi,​ kotikunta,​ postiosoite ja puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspäätös 
voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä,​ yhteystietona pyydetään ilmoittamaan 
myös sähköpostiosoite.
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